|Questionnaire sur nos publication annexé au document d’orientation

Présentation : Retraite Construction Bois- UFRCBA-Actualité. Et vous comment les voulez-vous ? Des publications, c'est
du travail, de la rigueur pour qu'elles soient intéressantes, c'est aussi des couts. Aussi nous avons besoin de savoir en
permanence, si elles correspondent a vos attentes, si vous les utilisez, si nos adhérents les lisent, ou s'ils les considérent
sans véritable intérét. Ce sont les raisons pour lesquelles nous proposons ces questionnaires, a démultiplier pour RCB.
Chaque adhérent/lecteur peut donner son avis et pour « Actu » a discuter lors de I'une de vos prochaines réunions
afin d'avoir votre avis collectif. Ne négligez pas de répondre a ces questionnaires qui nous permettrons de construire
la propagande dont vous nous direz avoir besoin. Vous pouvez renvoyer ces questionnaires d'ici fin Septembre au plus
tard et les adresser a I'ufr construction Cgt 263 rue de Paris, case 413- 93514- Montreuil cedex ou www.ufrcba-

cgt.com.

I 1 : Retraite Construction Bois

Vous recevez cette revue de 'UFR destinée a tous les adhérents retraités de nos professions.

e Diriez-vous quelle est intéressante- Banale- Répétitive avec d'autres revues que vous recevez.
e Les articles diriez-vous qu'ils sont bien choisis- qu'ils traitent bien les sujets- qu'ils devraient étre plus appro-
fondit ou qu'ils devraient traiter d'autres sujets notamment :
0 Plus expliquer les questions sociales : Les pensions, la protection sociale, le suivi médical.
0 Avoir une rubrique sur les droits- Une rubrique sur L'histoire sociale -Une rubrique sur les actions des
retraités de nos professions. Autres... Qu'ils devraient aborder les questions idéologiques- Culturelles-
Autres...
e Leformat est le plus souvent entre 8 et 12 pages, est ce que cela vous parait suffisant. Est-ce que vous préférez
une revue plus compléte a 16 pages.
e Lesillustrations vous paraissent : satisfaisantes- trop agressives — occuper trop de place.

Merci de vos réponses.

| 2 : UFRCBA Actualités

Vous recevez cette revue de 'UFR destinée aux responsables syndicaux retraités de nos professions.

e Diriez-vous quelle est intéressante- Banale- Répétitive avec d'autres revues que vous recevez. Les articles di-
riez-vous qu'ils sont bien choisis- qu'ils traitent bien les sujets- qu'ils devraient étre plus approfondit-ou- qu'ils
devraient traiter d'autres sujets notamment :

0 Plus expliquer les questions sociales : Les pensions, la protection sociale, le suivi médical.

0 Avoir une rubrique sur les droits- Une rubrique sur L'histoire sociale -Une rubrique sur les actions des
retraités de nos professions. Autres... Qu'ils devraient aborder les questions idéologiques- Culturelles-
Autres...

e Leformat est le plus souvent entre 4 et 8 pages, est ce que cela vous parait suffisant- Est ce vous préférez une
revue plus compléete a 12 pages.

e La déduisons se fait essentiellement par voie électronique, préférez-vous une version papier ?

e Souhaitez-vous que les textes soient enrichis de brefs résumés soulignant les idées principales, que la typo-
graphie soit plus aérée ?

Merci de vos réponses.



